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ACUERDO NUME
Por el cual se adopta eq plan Jg%eraI de Desarrollo Docente para el

ano de 1996

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA, en
uso de sus atribuciones legales y

CONSIDERANDO:

Que 1a Universidad Tecnoldégica de Pereira cuenta para la vigencia

de 1996 con un rubro presupuestal para el desarrollo de
capacitacion docente.

Que se debe estimular el desarrollo docente y particularmente el de
docentes de carrera, segin lo establecido en el Estatuto docente.

Que el desarrollo de estos programas se realizara a través de
programas de formacién posgraduada, capacitacion especializada,
pasantias e intercambios educativos con otras instituciones,
asistencia a congresos, seminarios y otro tipo de eventos
académicos y cientificos, los cuales deben estar enmarcados en los
p¥anes y programas establecidos previamente por cada facultad, en

tal forma que contribuyan al logro de los objetivos y metas de 1las
unidades académicas,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Plan General de Desarrollo Docen'te
en los siguientes programas:

v

a. Desarrollo de la Carrera Docente que comprende a su vez:

- Plan de vinculacién y formacién de nuevos docentes.
- Induccidén a nuevos profesores vl
- Programas de ascenso en la carrera docente.
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~

b. Formacion pedégégica =

c. -~.Lapacitacidén de investigadores

d. Formaciodon posgraduada

e. Actualizacion docente

f. Gestiég.administrativa universitaria

ARTICULO SEGUNDO: En  la wvigencia de 1996 1la capacitacién

docente dara prioridad a 1los siguientes
programas:

a. Estudios Posgraduados
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b.  Pasantias, asistencia a congresos y certamenes de caracter
académico, cientifico y tecnolégico.

c. ~Capacitacion de investigadores
d. Programas institucionales de capacitacioén.

ARTICULO TERCERO: La formacidon posgraduada de los docentes debe

corresponder a las areas disciplinarias de su
trabajo académico en 1a Universidad cumpliendo con los siguientes
requisitos:

a. Justificacién del Departamento o Escuela acerca de 1los
beneficios que aporta al desarrollo de su unidad académica, 1la
realizacién del programa posgraduado.

b. . Recomendacién escrita del Consejo de Facultad al cual esté
adscrito el profesor.

c. = Aportar el plan de estudios correspondiente, certificado de
admisién expedido por la Institucién donde realizara los estudios
y recibo de pago de matricula correspondiente.

ARTICULO CUARTO: La Universidad financiard del presupuesto de

' capacitacion asignado a 1las facultades 1la
asistencia a pasantias, congresos y certamenes de caracter
académico, cientifico y tecnolégico. Para asistir a esta clase de
eventos se requiere:

a. Copia de 1la convocatoria o invitacién al evento al cual
asistira el profesor.

" b. Recomendacioén de 1a Unidad Académica (Departamento o Escuela)
considerando el propésito y contribucién al desarrollo académico de
la unidad respectiva; la ponencia o trabajo que se 1levara en caso

de asistir a congresos y seminarios; el programa respectivo a
desarrollar. '

C. Autorizacioén del respectivo consejo de facultad.

PARAGRAFO: Para asistir a 1los eventos relacionados en el

presente articulo, la solicitud debera presentarse
con una antelacién minima de ocho (8) dias a 1la Unidad de
Desarrollo Docente de la Vicerrectoria Académica.

ARTICULO QUINTO: La Universidad financiara los pasajes de ida y
regreso en clase econdmica.
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ARTICULO SEXTO: Los viaticos se cancelaran de acuerdo con las
normas legales vigentes establecidas para el

efecto.

PARAGRAFO: La Universidad reconocera viaticos cuando no sean
cubiertos por otra institucidn.

ARTICULO SEPTIMO: Para eventos de caracter internacional, 1la

Universidad gestionara Y apoyara ante
organismos nacionales la consecucidn de pasajes y viaticos.

ARTICULO OCTAVO: E1l docente que participe en las actividades
. enunciadas anteriormente debera dar
cumplimiento al Art. 80 del Estatuto Docente.

ARTICULO NOVENO: La capacitacion de investigadores sera

: coordinada con el Centro de Investigaciones,
considerando las necesidades de capacitacién previstas por 1los
grupos de investigadores que tienen aprobadas institucionalmente
proyectos de investigacién y/o de los grupos que se encuentren en
proceso de consolidacién.

ARTICULO DECIMO: Los programas institucionales de capacitacién
en 1996 comprenderan los siguientes temas:

a. Formacién Pedagdgica

b. Formacién en un segundo idioma

C. Gestidn administrativa

d. Reforma curricular

e. Autoevaluacién institucional

ARTICULO DECIMOPRIMERO: E1 presupuesto de capacitacidn docente

cubrira el pago hasta el 100% de 1las
matriculas de doctorado y hasta 50% de la matricula de maestria o
especializacion.

PARAGRAFO: E1l pago de la matricula regular por cada afo de

estudio se hara hasta por un valor de veinticinco
(25) salarios minimos legales vigentes a la fecha de conceder 1la
asignacion.
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ARTICULO DECIMOSEGUNDO: La financiacién de la matricula no sera

otorgada al profesor cuando sea ofrecida
por otra institucion.

Publiquese, comuniquese y cumplase

Dada en Pereira hoy:

15 FEB. 1896
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esident Secretérvo
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